
   UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

               RECURSOS HUMANOS

SEMESTRE ACADÉMICO: 2020-A                                      SEDE CALLAO

I. ACTIVIDADES ACADÉMICAS     HORAS

CÓD. ASIG. G.H. ASIGNATURAS T P L

EE-112 01-A Conservación y Aprovechamiento de los RR.NN 2 2 IARN 04/05/2020 CALLAO 4 68 13:50-17:10

1.1 LABORES EL-413 01-R Gestión de la Biodiversidad y RR.NN 2 2 IARN 04/05/2020 CALLAO 4 68 11:20-14:40

     LECTIVAS EL-414 01-R Agroforestería y Agroecología 2 2 IARN 04/05/2020 CALLAO 4 68 11:20-14:40

EL-513 01-R Gestión de Flora y Fauna 2 2 IARN 04/05/2020 CALLAO 4 68 12:10-15:30

1.2 PREPARACIÓN DE CLASES Y EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS (Hasta 30% del total de horas de clase) 4 68 11, 12 08:00, 09:00

1.3 TUTORÍA DE ESTUDIANTES (Hasta 5 horas semanal) 1 17 15:00

Res. N°

Res. N°

Fitorremediacion con Zea mays para la remocion de Plomo y Cadmio de suelo contaminado por relave minero de la Planta Concentradora UNIRes. N° 012-2019-D-FIARN 1 17 18:00

Propuesta de un sistema de gestión ambiental basado en la norma ISO 14001:2015 para controlar los aspectos ambientales generados en el taller de producción de ICR PERU, S.A1 17 16:00

Adobe ecológico a base mucílago de Opuntia ficus para el uso en la industria de construcción, distrito de Obrajillo, Canta, 2019 1 17 18:00

Aprovechamiento del estiércol de ganado vacuno para la producción de biogás en el fundo San Isidro Labrador Herbay Alto, Cañete 1 17 16:00

Zonificación ambiental para el ordenamiento territorial de la cuenca baja del río Cañete, Región Lima Res. N° 014-2019-D-FIARN 1 17 19:00

Evolución glaciar a finales del holoceno en la vertiente occidental de la cuenca de Llanganuco (Cordillera Blanca-Ancash)Res. N° 062-2018-D-FIARN 1 17 15:00

1.7 INVESTIGACIÓN NOMBRE Y RESOLUCIÓN DEL PROYECTO

INICIO

TÉRMINO

1.8 REVISOR O LECTOR DE PROYECTO DE INVESTIGACIÓN PARA PUBLICACIÓN Res. Rectoral N° 

1.9 REDACTOR DE REVISTA CIENTÍFICA (Con Resolución de Rector o de Decano)

a) Director o Jefe Res. N°

b) Miembro Res. N°

1.10. ELABORACIÓN DE GUÍAS Y/O SEPARATAS (Resolución de Decano y por un semestre académico)

1.11 INVESTIGACIÓN FORMATIVA Res. N° 

1.12. EXTENSIÓN Y RESPONSABILIDAD SOCIAL Res. N°

27 459

II.ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

2.1 OFICINA DE TUTORÍA DE DESARROLLO DEL ESTUDIANTE -  JEFE Res. N° 107-2020-D-FIARN 5 85 17:00 19:00 16:00, 17:00, 18:00

5 85

3.1 Estudios de Diplamdos y de Especialización Res. N° 

3.2 Estudios de Maestría y/o Doctorado Res. N°

32 544

III.CAPACITACIÓN OFICIALIZADA

HORAS 

SEMEST.

TOTAL HORAS ACADÉMICAS

HORAS 

SEMAN.

R.R. 205-2018-R, del 06 de marzo 2018 - RECTIFICA Plan de Trabajo Individual                                        

Res. N° 024-2020-D-FIARN

DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ACADÉMICO

                                               Ratificado con Resolución N° 063-2018-CU, del 09 de marzo de 2018                                        

TOTAL HORAS ADMINISTRATIVAS

Res. N° 078-2019-D-FIARN

Res. N° 063-2019-D-FIARN

1.5 ASESOR DE TESIS (Una hora semanal)

CONDICIÓN: CONTRATADO   

VIERNESLOCAL
FECHA DE 

INICIO

ESC. 

PROF.

PLAN DE TRABAJO INDIVIDUAL

MIÉRCOLES

________________________

Fecha: Mayo de 2020

FACULTAD: INGENIERÍA AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES

DECANO

1.6 JURADO DE TESIS (Una hora semanal)

1.4 SUPERVISIÓN Y/O ASESORÍA DE PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES (Res. de Decano)

LUNES MARTES

DOCENTE

APELLIDOS: CÁCERES MAYORGA

NOMBRES: NANCY ELIZABETH

CATEG.Y DED: Tipo B1, Tiempo 32 horas

SÁBADOJUEVES

________________

TOTAL GENERAL DE HORAS (I+II+III)

_________________________________


